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§i'protectie sociaCd ^r.XX^II/93/2021

RAPORT
asupraproiectului de legeprivind aprobarea Ordonanfei de urgenia a Guvernului nr.35/2021 
pentru modificarea Legii nr.200/2006privind constituirea §i utilizarea Fondului degarantare

pentru plata creanfelor salariale

In conformitate cu prevederile art.70 din Regulamentul Senatului, cu modificarile 
ulterioare, Comisia pentru munca, familie §i protec^ie sociala, prin adresa nr. L141/2021, a fost 
sesizata de catre Biroul permanent al Senatului, in vederea dezbaterii §i elaborarii raportului, 
asupra proiectului de lege privind aprobarea Ordonanfei de urgenfa a Guvernului nr.35/2021 
pentru modificarea Legii nr.200/2006 privind constituirea fi utilizarea Fondului de garantare 
pentru plata creanfelor salariale, initiator Guvemul Romaniei.

Proiectul de lege are ca obiect de reglementare urmatoarele: plafonul de 3 salarii 
medii brute pe economie pentru fiecare salariat, in limita caruia se suporta creantele salariale este 
extins la 4 salarii medii brute pe economie pentru fiecare salariat; se reglementeaza posibilitatea 
acoperirii eventualelor deficite inregistrate la Fondul de garantare pentru plata creantelor 
salariale §i prin subventii de la bugetul de stat.

Consiliul Legislativ transmite un aviz favorabil.
Consiliul Economic §i Social a analizat proiectul de lege §i I-a avizat favorabil.
Comisia economica, industrii §i servicii transmite avizul cu nr. 174-FAVORABIL

cu amendamente.
Comisia pentru energie, infrastructura energetica §i resurse minerale transmite avizul 

cunr. 116-FAVORABIL.
Comisia pentru drepturile omului, egalitate de §anse, culte §i minorita^i transmite 

avizul cu nr. 360-FAVORABIL.
Comisia pentru buget, finance, activitate bancara §i piata de capital transmite avizul 

cu nr. 268-FAVORABIL.
Comisia pentru afaceri europene transmite avizul cu nr, 133-FAVORABIL.
In cadrul dezbaterilor s-au formulat amendamente care, supuse votului, au fost 

respinse §i se regasesc in anexa la prezentul raport.
La dezbaterea proiectului de lege au participat, in conformitate cu prevederile art.63 

din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare, din partea Guvernului, reprezentan^i ai 
Ministerului Muncii §i Protec^iei Sociale.

Avand in vedere toate avizele favorabile si argumentele prezentate in de 
reprezentantul Guvernului, cu privire la necesitatea continuarii masurilor de sprijinire a 
angajatorilor aflati in insolvents §i a salariatilor, in vederea prevenirii cresterii ratei §omajului la 
nivel national, in jedin^a din 26 mai 2021, membrii Comisiei pentru munca, familie §i protecjie 
sociala au hotarat, cu majoritate de voturi, sa adopte raport de admitere cu amendamente 
respinse.
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In consecinta, Comisia pentru munca, familie §i protec^ie sociala supune spre 
dezbatere §i adoptare, Plenului Senatului, raportul de admitere cu amendamente respinse §i 
proiectul de lege.

In raport cu obiectul de reglementare, proiectul de lege face parte din categoria
legilor ordinare.

Proiectul de lege urmeaza a fi adoptat de Senat in calitate de prima Camera sesizata.

Pre§edinte, Secretar,

Senator Stefan PALARIE Senator Sorin VLASIN

vs
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Anexa la Raportul nr.XXVn/93/2021

AMEND AMENT RESPINS

la proiectul de lege privind aprobarea Ordonanfei de urgen}a a Guvernului nr.35/2021 pentru modiflcarea Legii nr.200/2006 privind
constituirea utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale

-L141/2021-

Nr.

Text Legea nr.200/2006crt. Text proiect de lege ObservatiiAmendament

Art. I - Legea nr. 200/2006 privind 
constituirea §i utilizarea Fondului de 
garantare pentru plata crean^elor salariale, 
publicata In Monitorul Oficial al Romaniei, 
Partea I, nr. 453 din 25 mai 2006, cu 
modificarile ulterioare, se modifica dupa 
cum urmeaza:

Amendament propus de 
Daniel Zamfir - senator 
PSD §i respins cu 
majoritate de voturi.

La Art.I, dupa punctul 3 se 
introduce un nou punct, punctul 4 
care va avea urmatorul cuprins:

1.

3. La articolul 15, alineatele (1) §i (3) vor 
avea urmatorul cuprins:

(1) Crean^ele salariale prevazute la art. 13 
alin. (1) lit. a) §i c)-e) reprezinta drepturi 
salariale ji alte drepturi bane§ti datorate §i 
neplatite salariatului la data §i, dupa caz, in 
tran§ele prevazute in contractul individual 
de munca §i/sau contractul colectiv de 
munca, asupra carora nu a intervenit 
prescriptia dreptului la actiune, §i se suporta
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pentru o perioada de 4 luni consecutive.

(3) O alta solicitare privind plata creantelor 
salariale poate fl facuta numai daca perioada 
prevazuta la alin. (2) este mai mica de 4 
luni."

Art. 17 - (1) In situatia in care se 
pronunta inchiderea procedurii de 
insolventa, ca urmare a redresarii 
angajatorilor, inclusiv in perioada de 
observatie, definita la art. 5 alin.
(1) pet. 42 din Legea nr. 85/2014 
privind proceduiile de prevenire a 
insolventei §i de insolventa, cu 
modificarile si completarile ulterioare, 
acejtia sunt obligati sa restituie 
sumele suportate din Fondul de 
garantare, in termen de 6 luni de la 
pronuntarea hotararii de inchidere a 
procedurii.

(2) Angajatorii prevazuti la alin. (1) au 
totodata obligatia de a plati dobanda la 
nivelul ratei dobanzii de referinta a 
Bancii Nationale a Romaniei, in 
vigoare la data efectuarii platii 
creantelor salariale cuvenite 
salariatilor, pentru sumele suportate in 
plus din Fondul de garantare, in raport 
cu contributiile platite de ace^tia la 
Fondul de garantare, restituite in 
conditiile prevazute la alin. (1).

4. La articolul 17, alineatul (2) se 
abroga
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